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DECRET N° 2014-213 DU 16 AVRIL 2014
PORTANT ATTRIBUTIONS, ORGANISATION ET
FONCTIONNEMENT DES ORGANES DE LA
HAUTE AUTORITE POUR LA  BONNE
 GOUVERNANCE

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

SUR PROPOSITION DU PRESIDENT DE LA HAUTE AUTORITE POUR LA
'BONNE GOUVERNANCE,

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

Vu

la Constitution ;

r'ordonnance n°2013-660 du 20 septembre 2013 relative a la prévention
et a la lutte contre Ia corruption et les infractions assimilées, telle que
modifiée, complétée par l'ordonnance n°2013-805 du 22 novembre 2013
et ratifiée par la loi n°2013-875 du 23 décembre 2013 ;

l'ordonnance n° 2013-661 du 20 septembre 2013 fixant la composition,.
les attributions, 'organisation et le fonctionnement de la Haute Autorité
pour la Bonne Gouvernance, telle que ratifiée par la loi n°2013-876 du
23 décembre 2013 ; _

le décret n°2012-1118 du 21 novembre 2012 portant nomination du
Premier Ministre, _Chef du Gouvernement ;

le décret n°2012-1119 du 22 novembre 2012 portént nomination des
Membres. du Gouvernement, tel que modifié par les decrets n°2013-505

"du 25 juillet - 2013, n° 2013-784, n° 2013-785, n° 2013-786 du 19

novembre 2013 et n°2014-89 du 12 mars 2014;

le décret n° 2043-506 du 25 juiltlet 2013 portant attributions- des
Membres du Gouvernement, tel que modifié par le décret n°2013-802 -
du 21 novembre 2013 ; |

Le Conseil des Ministres entendu,

DECRETE :
1




Article 1 : Le présent décret a pour objet de fixer les attributions, Yorganisation
et le fonctionnement des organes de la Haute Autorité pour la Bonne

Gouvernance.

CHAPITRE!: ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION DE LA

PRESIDENCE DE LA HAUTE AUTORITE POUR LA
BONNE GOUVERNANCE L

Article 2: Le Président de la. Haute Autorité pour la Bonne Gouvernance
anime et coordonne les activites de la Haute Autorité pour la

Bonne Gouvernance.

A ce titre, il est charge :

d'élaborer le rapport annuel de la Haute Autorité pour la
Bonne Gouvernance ‘adressé au ~ Président de la

République ;

de concevoir et de mettre en ceuvre des programmes de
formation en matiere de lutte contre |a corruption ;

de mettre en ceuvre les mesures entrant dans le cadre de la
politique nationale de ‘prévention _et de lutte contre la
corruption ;

de dirigér les travaux du Conseil de la Haute Autorité pour la

" Bonne Gouvernance ;

de veilier a l'application du pfogramme d'action de la Haute.
Autorité pour la Bonne Gouvernance et du réglement
intérieur ;

de représenter la Haute Autorité pour la Bonne Gouvernance
auprés des autorités et institutions nationales et aupres des
organismes internationaux ;

de représenter la Haute Autorité pour la Bonne Gouvernance
en justice ;

d.'accompﬁr'tout acte de gestion lié a l'objet de la Haute

Autorité pour la-Bonne Gouvernance

de recevoir les plaintes et dénonciations. d'actes. de
corruption et d'infractions assimilées et de les fransmetire au
Procureur de la- République pres lar juridiction compétente ;




- de développer la coopération avec les organismes de luite
contre ia corruption au niveau international.

Le Président exerce toute autre mission gue lui confie la Haute
Autorité pour la Bonne Gouvernance. -

Article 3 : La démission du Président de la Haute Autorité pour I.a Bonne
Gouvernance est adressée au Président de la République, qui
pourvoit & son remplacement.

En cas d'empéchement temporaire du Président, la suppléance
est exercée par le membre du Conseil de la Haute Autorité pour la
Bonne Gouvernance le plus &gé. Celui-ci assure également
lintérim du Président en cas d'empéchement absolu et en
attendant qu'il soit pourvu a son remplacement.

Article 4: Le Président de la Haute Autorité pour la Bonne Gouvernance est
assisté dans l'accomplissement de ses missions, d'un-Cabinet
composé notamment :

- d'un Directeur de Cabinet ;

- d'un Chef de Cabinet ;

- de trois Conseillers Techniques ;

- d'un Chargé de Mission ;

- d'un Chef de Secrétariat Particulier ;
- d'un Chef du Service du Protocole ;
- d'un Chef du Service de Sécurité.

Article 5: Les membres du Cabinef sont nommeés par arrété du Président de
: la Haute Autorité pour la Bonne Gouvernance.

| s bénéficient des avantages et indemnités prévus par les textes en
vigueur. : :

_CHAPITRE Il : ATTRIBUTIONS, ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT
DU CONSEIL DE LA HAUTE AUTORITE POUR LA BONNE

GOUVERNANCE _

Article 6 : Le Conseil de la Haute Autorité pour la Bonne Gouvernance est
composé du Président et des autres membres de la Haute
~ Autorité pour la Bonne Gouvernance.




Article 7 :

Article 8 :

Article 9-:

Il est I'organe de décision. A ce titre, il est chargé :

- de donner son avis sur les dossiers comportant des faits
susceptibles de constituer des actes ‘de corruption ou des
infractions assimilees ; -

- d'approuver le programme d'action ;

- de veiller a l'implication de chaque secteur d'activité dans la
prévention et ia lutte contre la corruption ;

- d'approuver les rapports d'activités ;

. de donner son avis sur les questions qui lui sont soumises
par le Président ;

- d'approuver le budget ;

- dadopter le rapport annuel adressé au Président de la
République ;

. de donner son avis pour {a nomination des Directeurs.

L'organisation du Conseil de la Haute Autorité pour la Bonne
Gouvernance et la répartition des taches entre les membres dudit
Conseil sont fixées par le réglement interieur.

Le Conseil de la Haute Autorité pour la Bonne Gouvernance se
réunit aussi souvent que de besoin, en fonction des guestions qui
lui sont soumises ou qu'il entend examiner, sur convocation de son
Président ou a la demande de la moitié au moins de ses membres.

Il est dressé procés-verbal des travaux.

Le Conseill de la Haute Autorité pour la Bonne Gouvernance
adopte ses décisions & la maijorité simple des membres présents.

En cas de partage des voix, celle du Président est prépondérante.
Le secrétariat du Conseil de la Haute Autorité pour la Bonne

Gouvernance est assuré par le Secrétaire Général de la Haute
Autorité pour la Bonne Gouvernance.




CHAPITRE Il : ATTRIBUTIONS, ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT

Article 10::

Article 11 :

DU SECRETARIAT GENERAL DE LA HAUTE AUTORITE
POUR LA BONNE GOUVERNANCE '

Le Secrétariat Général de la Haute Autorité pour la Bonne
Gouvernance est dirigé par un Secrétaire Général nommé par
décret pris en Conseil des Ministres.

Il a rang de Directeur Géneral d'Administration centrale.

Le Secrétariat Général de la Haute Autorité pour la Bonne

' Gouvernance assiste le Conseil de la Haute Autorité pour la Bonne

Article 12 :

Article 13.:

Gouvernance dans faccomplissement de ses missions.

Il assure le secrétariat des réunions du Conseil de la Haute Autorité
pour la Bonne Gouvernance. _

Le Secrétariat Général de la Haute Autorité pour la Bonne
Gouvernance comprend :

" la Direction des Etudes, de la Coordination, de I'Evaluation, de

I'Assistance et de la Coopération;

la Direction de la Sensibilisation et de I'Education ;

la Direction du Traitement des Déclarations de Patrimoine;

la Direction de I'nvestigation et des Poursuites . .

la Direction de la Communication et de la Presse ;

la Direction des Affaires Financiéres, de ta Comptabilité et du
Patrimoine.

Les Directions sont placées sous I'autorité du Secrétaire Général.
Chaque Direction comprend des services.

Le Conseil de la Haute Autorité pour la Bonne Gouvernance peut
autoriser la création d'autres directions ou services sur demande
motivée du Secrétaire Géneral.

Chaque direction est dirigée par un Directeur nommé par arrété du
Président de la Haute Autorité pour la Bonne Gouvernance, apres

‘avis du Conseil de la Haute Autorité pour la Bonne Gouvernance.

Les: Chefs de service sont nommes par arrété du Président de lar
Haute Autorité pour la Bonne Gouvernance.




Article 14 = La Direction des Etudes, de la-Coordination, de I'Evaluation, de
I'Assistance et de la Coopération est chargée notamment : .

. d'élaborer le projet de stratégie nationale de lutte contre la
corruption;

- drassurer le suivi de la mise en ceuvre des politiques de prévention
et de lutte contre 12 corruption ;

. didentifier les causes structurelles de la corruption et des
incriminations assimilées et de proposer -au Conseil de Ila Haute
Autorité pour la Bonne Gouvernance, des mesures susceptibles de
les &liminer dans tous les services publics et parapublics ;

. de proposer au Conseil de la Haute Autorité pour la Bonne
Gouvernance, des mesures d'ordre legislatif et réglementaire de
prévention et de lutte contre la corruption.

Article 15: La Direction de Ia Sensibilisation et de [Education est
chargée notamment : '
- de proposer au Conseil de la Haute Autorité pour la Bonne
Gouvernance, des mesures participant a la moralisation de la vie
-publique et des principes de bonne gouvernance;

- de proposer au Conseil de la Haute Autorité pour la: Bonne
Gouvernance, des mesures d'éducation et de sensibilisation des
populations sur les conséquences de la corruption ;

- de recueiliir et de diffuser, sur autorisation-du Conseil de la Haute
Autorité pour la Bonne Gouvernance, les informations dans le
domaine de la corruption ; - S

Article 16 : La Direction du Traitement des Déclarations de Patrimoine est
chargée notamment : . :

. de recueilir les déclarations. de patrimoine des assujettis et den
assurer le traitement et la conservation ; \

- de collecter et d'exploiter les-élements pouvant donner lieu & des -
poursuites-judiciaires. ;

_ d'élaborer des rapports-périodiques.de ses activités.




Article 17 : La

Direction de [llnvestigation et des Poursuites est
chargée notamment :

de mener des investigations.sur les pratiques de corruption ;

d'identifier les auteurs présumés et leurs complices. et d'initier
des poursuites sur autorisation du Conseil de la Haute
Autorité pour la Bonne Gouvernance;

de recueillir, de centraliser et d'exploiter les dénonciations et
plaintes dont elle est saisie afin d’en informer le Conseil de
la Haute Autorité pour la Bonne Gouvernance,

de recueillir les rapports dinspections et d'audits des
organes et structures de contrdle et de détection de I'Etat
en matiére de lutte contre la corruption ;

de dresser procés-verbal de ces investigations.

Article 18 : La Direction de la Communication et de la Presse est chargée
notamment : '

de préparer'et de mettre en ceuvre la stratégie de
communication interne et exteme de la Haute Autorité pour
la Bonne Gouvernance ;

d'organiser la couverture médiatique des activitées de la
Haute Autorité pour la Bonne Gouvernance. '

Article 19 :La Direction des Affaires, Financiéres, de la Comptabilité et du
Patrimoine est chargée notamment

de préparer et d'exécuter le budget de la Haute Autorité
pour la- Bonne Gouvernance ;

d'assurer la gestion du patrimoiné de la Haute Autorité
pour la Bonne Gouvernance ,

de tenir la comptabilité ;

- (effectuer les opérations d’engagement.




CHAPITRE [V : DISPOSITIONS FINALES

Article 20-: Le présent décret prend effet & compter du 1% mai 2014.

Article 21 : Le Président de la Haute Autorité pour la Bonne Gouvernance est
chargé de l'exécution du présent décret qui sera publie au
Journal Officiel de la République de Cote d'lvoire. :

Fait a Abidjan, le 16 avril 2014

Alassane OUATTARA

Copie certifiée conforme Yoriginat
Le Secrétaive Ganéral du Gouvermnement

Seriin KAMBILE
Magistraf




